廿九二十九载深耕电解路：从基层工人到行业领航者技术尖兵
铝电解槽内跃动着橙红色火光，任雷时而打开槽罩、时而弯腰察看，对电解槽进行“巡槽判况”，这些坚守了29年的动作，见证着他的蜕变。作为任雷，陕西美鑫铝镁合金分公司电解一车间党支部副书记、副主任，任雷身兼“陕西省优秀青年岗位能手”“铜川工匠”等荣誉称号。自1996年投身电解生产领域，29年如一日扎根一线，他以坚韧不拔的毅力，从铜川铝业的基层电解工人逐步成长为兼具专业素养与管理智慧的车间核心管理者，用奋斗书写着对电解铝事业的无限忠诚与热爱。
突破传统的技术攻坚
“"欲成就电解铝事业，学习是根基，务实是根本，创新是关键。”任雷始终将此奉为圭臬，并贯穿于工作实践中。针对焙烧启动环节存在的风险，他率先探索“"实腔装炉”技术路径，通过反复试验优化焦粒与石墨碎配比，实现焙烧过程中温度均匀上升，同时充分利用焙烧热能，显著提升电解质熔化效率。经大修槽启动验证，该技术使槽壳变形量减少70%，为延长电解槽使用寿命奠定坚实基础。
任雷还带领团队先后带领团队在科技创新领域，完成"“智能巡槽机器人”“"空气动力吸尘器”“"炉底温度监测系统”等多项技术革新。其中，“"短路口电压声光报警器”"获得国家实用新型专利，“"炉底温度监测系统”"荣获2024年陕西省企业“"三新三小”创新竞赛三等奖，这些成果有力推动了生产自动化水平的提升。
追求卓越的品质坚守
任雷充分发挥团队智慧，在技术条件和作业管理上，他充分发挥团队智慧，建立起一套精细化管控体系。，他聚焦NB间隔、槽电压等关键参数，制定并严格落实全方位指标管控措施。，通过将降低交流电耗、提升电流效率等核心指标层层分解，实施“"一槽一策”"的个性化生产方案，实现单台电解槽出铝量的显著提升。在他的带领下，电解一车间电流效率接近91.85%，平均电压3.9354V，可比交流电单耗达到130136kWKW.h，各项技术指标均处于国内领先水平。2024年成本攻坚战中，任雷带领团队交出亮眼成绩单2024年，车间在成本控制方面取得亮眼成绩：氧化铝单耗较年计划节约126.7吨，增效46.02万元；碳阳极单耗减少1098.15吨，增效480.33万元，充分展现了团队在技术创新与成本管理方面的卓越能力。
凝聚团队的发展之道
任雷深知，科技创新与人才培养是企业发展的双轮驱动。为响应国家节能降耗号召，他积极组织开展"降本增效、班组先行"等主题实践活动，引导员工树立节约意识，激发创新活力。通过小改小革、合理化建议等举措，不断优化生产流程，提升生产效率。 在团队建设方面，他创新实施"师带徒""技能比武"等培养机制，构建"管理+技术"双轨发展通道，培育出一批复合型技术人才。同时，他注重文化引领，将企业文化融入日常管理，打造出具有电解特色的车间文化，锻造出一支思想稳定、能打硬仗的职工队伍。
当被问及坚守的意义，“把每台槽子调到最佳状态，就是我的诗和远方”他这样说到。站在新的起点，面对行业变革带来的机遇与挑战，任雷表示，将继续秉持"水滴石穿，绳锯木断"的钻研精神，在科技创新与生产实践中持续深耕，加速推动科技成果转化，为企业实现内涵式高质量发展贡献更大力量。这位电解铝行业的匠心坚守者，正以实际行动诠释新时代产业工人的使命与担当。
